
Karriere ist lila!

Qualitätsingenieur zentrale Prävention (m/w/d)
Einstiegslevel: Young Professionals
Beschäftigungsverhältnis: Vollzeit
Funktionsbereich: Qualität
Standort: Kromberg & Schubert Automotive GmbH & Co. KG,
Werkstraße 1, 93326 Abensberg , Deutschland

Als weltweit aufgestelltes Familienunternehmen und führender
Zulieferer der Automotive-Branche entwickeln und produzieren
wir komplexe Bordnetzsysteme für die Mobilität von morgen. Mit
über 40 Standorten weltweit trifft bei uns Internationalität auf ein
tolles Arbeitsklima und viele spannende Aufgaben.
Wir von Kromberg & Schubert bringen vieles in Bewegung: mit
großer Begeisterung auch die Karriere unserer Mitarbeitenden.

Das sind die Aufgaben: Qualitätsvorausplanung bzgl. der wertschöpfenden Prozesse
Pflege und Entwicklung von Standards für
Produktions-Lenkungspläne
Definition und Optimierung von statistischen Prozesskontrollen
mit anschließender weltweiten Einführung und Support unserer
Werke
Überwachung und Steuerung von statistischen Prozessen
Erstellung globaler Arbeitsanweisungen und Formulare
Durchführung von Prozessanalysen und Koordinierung von
Prozessverbesserungsmaßnahmen
Erstellung von Schulungsmaterial und Unterstützung bei
Schulungen
Definition von Qualitätsanforderungen neuer Technologien bei
internen Projekten

Damit punkten wir: Spannende Aufgaben in verschiedenen Bereichen
Kurze Entscheidungswege & flache Hierarchien
Familiäre Atmosphäre & tolles Kollegium
Attraktives Gehalt, verschiedene Sonderzahlungen & Zuschüsse
Besondere Vergünstigungen & Mitarbeiterrabatte
Gelebte Work-Life-Balance mit flexiblen Arbeitszeiten, mobilem
Arbeiten & Co.
Viele Möglichkeiten zur fachlichen & persönlichen
Weiterentwicklung
Regelmäßige Schulungen & Fortbildungen

Die idealen Startbedingungen: Abgeschlossenes technisches Studium oder technische
Ausbildung mit einer Weiterqualifizierung zum staatlich geprüften
Techniker (m/w) im Bereich Maschinenbau, Produktionstechnik
oder dergleichen
Erste Berufserfahrung im Qualitätsmanagement, gerne in der
Automobilindustrie
Kenntnisse der Qualitätsmethoden und ?standards in der
Automobilindustrie wünschenswert (VDA, IATF, etc.)
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
Weltweite Reisebereitschaft (bis zu 30 %) und Flexibilität
Teamfähigkeit und Durchsetzungsvermögen
Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, auch im interkulturellen
Umfeld

Das zeichnet uns aus: Wir sind ein weltweit führender Bordnetzspezialist für die
Automobilindustrie.
Wir binden unsere Young Professionals von Anfang an in
verantwortungsvolle Aufgaben und Projekte ein.
Wir ermöglichen internationale Erfahrungen und globale
Herausforderungen.
Wir bieten beste Perspektiven: sowohl vor Ort als auch
international.



Wir leben Werte wie Vertrauen, Mitarbeiterzufriedenheit und
Wertschätzung.
Wir stehen für Optimismus, Innovation und Freude am Erfolg.

Unser Kontakt: Julia Scharrer
Human Resources
Telefon: +49 (0)9443 77-0
E-Mail: karriere@ksab.kroschu.com

Interessiert? Dann gleich online bewerben über karriere-ist-lila.de.

mailto:karriere@ksab.kroschu.com
https://www.karriere-ist-lila.de

